
 

 



 

Информация для руководителей и специалистов медицинских и других организаций 

 

Раздел I. Дополнительные профессиональные программы (ДПП) 

КГБПОУ «Рубцовский медицинский колледж» осуществляет реализацию дополнительных профессиональных программ в очной, очно-заочной и заочной 

форме с применением технологий дистанционного, электронного и симуляционного обучения, а также в форме стажировки на рабочем месте. Обучение 

проводится на базе колледжа и в современных многопрофильных медицинских организациях в г. Рубцовска и Алтайского края. Для проведения обучения 

необходимо представить письмо-заявку организации, списочный состав медицинского персонала, подлежащего обучению в соответствии с заключенным 

договором на оплату образовательной услуги. 

1.1. Профессиональная переподготовка (ПП) 
На обучение по дополнительным профессиональным программам профессиональной переподготовки (ДПП ПП) принимаются лица, имеющие 

медицинское или фармацевтическое образование в следующих случаях: 

а) получение новой квалификации. 

б) перерыв в стаже работы 5 и более лет. 

в) несоответствие полученного образования занимаемой должности, со стажем работы в этой должности от 5 до 10 лет. Нормативный срок профессиональной 

переподготовки - от 250 часов. 

По окончании обучения по дополнительным профессиональным программам профессиональной переподготовки слушателям, успешно 

прошедшим итоговую аттестацию, выдается документ о квалификации установленного образца (диплом о профессиональной переподготовке). 

 1.2 Повышение квалификации (ПК) 
На обучение по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации (ДПП ПК) принимаются лица, имеющие медицинское или 

фармацевтическое образование. 

Нормативный срок повышения квалификации - от 16 часов. 

По окончании обучения по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации слушателям, успешно прошедшим 

итоговую аттестацию, выдаются документы о квалификации установленного образца (удостоверение о повышении квалификации). 

 

Раздел II. Основные программы профессионального обучения (ОППО) 
КГБПОУ РМК ведет профессиональное обучение граждан с выдачей свидетельства о профессии рабочего, должности служащего. 

КГБПОУ РМК гарантирует высокое качество обучения. 

Контактные телефоны: 8-962-804-53-33 

 

Уважаемые коллеги! В заявках просим указывать правильное название и полные банковские реквизиты вашей организации.  



 

Образец заявки юридического лица 
(полное наименование и адрес организации, e-mail) 

(ИНН - идентификационный номер налогоплательщика) 

ЗАЯВКА  
на повышение квалификации и профессиональную переподготовку медицинских и фармацевтических работников на 2023 г. 

 

 

Руководитель ____________________________________________  

исполнитель _____________________________________________  

телефон/эл.адрес ___________________ _____________________ 

№ п/п 
Фамилия Имя 

Отчество 
Дата рождения 

Данные паспорта 

специалиста 

Наименование учебного 

заведения, год его 

окончания. Специальность 

по диплому, серия и № 

диплома 

Занимаемая 

должность 

Общий 

медицинс 

кий стаж 

Стаж по 

последней 

медицинск 

ой 

специальн 

ости 

Дата последнего 

повышения 

квалификации, 

название ДПП 

Наименование ДПП, дата 

проведения 

1 2 3 
 

4 5 6 7 8 9 

1. 
Крючкова Лидия 

Андреевна 
17.08.1980г. 

 

Бийское м/у, 2005г. 

Сестринское дело У-1 № 

25325 

Медицинская сестра 

Главная 

медсестра ЦРБ 
12 л. 0,5 - 

03.02-29.03 Организация 

сестринского дела (252 ч) 

профессиональная пер 

еподготовка 

2. 

Асташина 

Людмила 

Федоровна 

15.07.1978г. 

 

Рубцовское медучилище, 

1998г. Лечебное дело. Я-1 

№70432 Фельдшер 

Акушерка 

смотрового 

кабинета 

17 л. 11 л. 

12.01-06.03.2013г. 

«Акушерское дело» 

профессиональная 

пер еподготовка 

03.03-03.04 

Охрана здоровья женщины 

(144 ч) повышение 

квалификации 

3. 
Беленко Варвара 

Игоревна 
18.05.1975г. 

 

Барнаульское м/у, 2001г. 

Лечебное дело Т-П №32371 

Фельдшер 

Операционная 

мед. сестра 

хирург. отд. 

15 л. 5 л. 

04.02-20.04.2013г. 

КГБОУ СПО ББМК 

Операционное дело 

профессиональная 

пер еподготовка 

22.01-22.02 

Сестринское операционное 

дело (144 ч) повышение 

квалификации 



 

Образец заявки физического лица 

 

Директору КГБПОУ   

«Рубцовский медицинский колледж»  

__________________Кравцовой В.В. 

 

       От__________________________________________________________________________ , 
                                                                                                                                                   (Ф.И.О.  соискателя полностью) 

   проживающей по адресу _____________________________________________________ 

        тел._________________________________________________________________________ , 

e-mail: _______________________________________________________________________, 

      работающей в должности______________________________________________________ 

        в________________________________________________________ ____________________ 
                                                                                                                                          место работы (наименование ЛПУ)   

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 
Прошу принять меня на обучение по программе «__________________________________________________________                                                                                                                                                                                                                                                                                  
                                                                                                                                                                                                                                                                      наименование цикла 

по специальности «_____________________________________________________________________» 
                                                                                                                 наименование специальности 

Вид обучения: переподготовка, повышение квалификации  

Оплата за обучение производится за счет ________________________________________ 
Реквизиты организации прилагаются. 

С Уставом образовательного учреждения, со сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление образовательной 

деятельности, свидетельством о государственной аккредитации, с ДПП ПК и ПП, с Порядком реализации ДПП, с Порядком использования ДОТ в КГБПОУ РМК 

ознакомлен. 

 

«   »                20     г.                                     _______________ (_______________) 
                                                                                   Подпись                                              Расшифровка подписи 

 

  



 

Информация о предоставлении документов на обучение специалистов 

Перечень документов, представляемых медицинским или фармацевтическим работником для обучения 

по дополнительным профессиональным программам профессиональной переподготовки (ПП) или повышения квалификации (ПК): 

1. Заявка от юридического лица или заявление от физического лица на повышение квалификации или профессиональную переподготовку медицинских и 

фармацевтических работников на 2023г. 

2. Договор об образовании на обучение по дополнительным профессиональным программам/основным программам профессионального обучения. 

3. Заявление на обучение по дополнительным профессиональным программам (ДПП). 

4. Согласие на обработку персональных данных. 

5. Паспорт (стр.2). 

6. СНИЛС. 

7. Документ о медицинском или фармацевтическом образовании (диплом). 

8. Документ о повышении квалификации и/или профессиональной переподготовке (или специализации, в случаях, предусмотренных приказом № 186 от 

05.06.1998г. Минздрава РФ). 

9. Выписка из протокола или Свидетельство о первичной или первичной специализированной аккредитации (или сертификат специалиста). 

10. Ксерокопия трудовой книжки или выписка из электронной трудовой книжки (все страницы! и на последней странице должна быть запись: «продолжает 

работать по настоящее время»). 

11. Свидетельство о заключении или расторжении брака (в случае изменения фамилии, указанной в дипломе). 

12. Для лиц с иностранным дипломом: сертификат (подлинник и ксерокопия) и/или протокол о сдаче специального экзамена, выданный территориальным 

управлением Росздравнадзора или свидетельство об аккредитации. 

 

Перечень документов, представляемых для обучения по основным программам профессионального обучения (ОНИО): 

1. Заявка от юридического лица или заявление от физического лица на повышение квалификации и профессиональную переподготовку медицинских и 

фармацевтических работников на 2023г. 

2. Договор об образовании на обучение по дополнительным профессиональным программам /основным программам профессионального обучения. 

3. Заявление на обучение по основным программам профессионального обучения (ОППО). 

4. Согласие на обработку персональных данных. 

5. Паспорт (стр.2). 

6. СНИЛС. 

7. Документ об образовании (полное среднее). 

8. Ксерокопия трудовой книжки или выписка из электронной трудовой книжки (все страницы! и на последней странице должна быть запись: «продолжает 

работать по настоящее время». 

9. Свидетельство о заключении или расторжении брака (в случае изменения фамилии, указанной в дипломе). 

Ксерокопии документов на специалиста готовит и заверяет в установленном порядке сотрудник или руководитель кадровой службой организации и направляет на 

официальную электронную почту КГБПОУ РМК: nadjamedkoledg@mail.ru одним вложением на одного специалиста, или почтой России, или лично, не позднее даты 

начала обучения. 

mailto:ok@bbmc.ru


 

Календарно-тематический план профессиональной переподготовки (ПП) на 2024 год 

№ Наименование 

специальностей 

Тематика программ 

профессиональной 

переподготовки 

(ПП) 

Вид обучения Продолжительность 

обучения (мес./час.) 

Дата обучения Стоимость 

обучения 

1 полугодие 2023г 2 полугодие 2023г 

1 2 3 4 5 6 7 9 

1  Скорая и неотложная помощь Скорая и неотложная 

помощь 

 

Профессиональная 

переподготовка 

 

(2) 288 01.03.-26.04 

(при формировании 

групп 10 чел.) 

01.11-26.12 

(при формировании 

групп 10 чел.) 

25000 

2  Лечебная физкультура 

 

Лечебная 

физкультура 

 

Профессиональная 

переподготовка 

 

(2)288 27.02.-29.04 

(при формировании 

групп 10 чел.) 

04.09.-05.11 

(при формировании 

групп 10 чел.) 

25000 

3  Организация сестринского 

дела 

 

Организация 

сестринского дела 

 

Профессиональная 

переподготовка 

(1,75)252 01.02.-25.03 

(при формировании 

групп 10 чел.) 

25.10.-16.12 

(при формировании 

групп 10 чел.) 

25000 

4  Общая практика Общая практика 

 

Профессиональная 

переподготовка 

(1,75)252 13.05.-03.07 

(при формировании 

групп 10 чел.) 

11.09.-28.10 

(при формировании 

групп 10 чел.) 

25000 

5  Акушерское дело 

 

Акушерское дело 

 

Профессиональная 

переподготовка 

(1,75)252 15.03.-17.05 
(при формировании 

групп 10 чел. 

09.09.-05.11 
(при формировании 

групп 10 чел. 

25000 

6  Анестезиология и 

реаниматология 

Анестезиология и 

реаниматология 
Профессиональная 

переподготовка 

 

(3)432 13.02.-17.05 11.09.-10.12 
37000 

7   

Анестезиология и 

реаниматология 

 

Анестезиология и 

реаниматология 

 

Профессиональная 

переподготовка 

 
(1,75)252 

 
27.02.-17.04 

 
11.09.-25.10 

22000 

(12500 д/о) 

8  Сестринское дело в педиатрии Сестринское дело в 

педиатрии 
Профессиональная 

переподготовка 

(1,75)252 23.01-15.03 
18.03-15.05 

16.09-07.11 
 

22000 

(12500 д/о) 

9  Медицинский массаж Медицинский массаж Профессиональная 

переподготовка 

(2)288 01.03.-02.05 

(при формировании 

групп 10 чел.) 

01.11-27.12 

(при формировании 

групп 10 чел.) 

25000 



 

10  Сестринское дело Сестринское дело Профессиональная 

переподготовка 

(1,75)252 23.01-15.03 
18.03-15.05 

16.09-07.11 
 

22000 

(12500 д/о) 

11  Лечебное дело  Лечебное дело Профессиональная 

переподготовка 

(1,75)252 02.04-27.05 10.09-28.10  
22000 

(12500 д/о) 

Программы повышения квалификации. Специальность "Сестринское дело" 

1.  Сестринское дело Сестринское дело в 

терапии. 

 

Повышение 

квалификации 

(1)144 
 

11.01.-09.02 

15.02.-18.03 

02.05.-05.06 

10.10.-08.11 

11.11-09.12 

13000 

9500 (д/о) 

2.  Сестринское дело Сестринское дело в 

хирургии. 

Повышение 

квалификации 

(1)144 17.01.-14.02 

08.02.-13.03 

15.03.-12.04 

04.09.- 02.10 

03.10.-31.10 

13.11.-11.12 

13000 

9500 (д/о) 

3.  Сестринское дело Сестринская помощь 

онкологическим 

больным 

Повышение 

квалификации 

(1)144 17.01.-14.02 

08.02.-13.03 

15.03.-12.04 

04.09.- 02.10 

03.10.-31.10 

13.11.-11.12 

13000 

9500 (д/о) 

4.  Сестринское дело Первичная 

медико-профилактиче

ская  помощь 

населению (для 

участковых 

медсестер) 

Повышение 

квалификации 

(1)144 11.01.-09.02 

22.03.-19.04 

15.11-13.12 13000 

9500 (д/о) 

5.  Сестринское дело Первичная 

медико-профилактиче

ская помощь 

населению (проц. и 

прививочные) 

Повышение 

квалификации 

 

(1)144 11.01. - 09.02 

22.03.- 19.04 

15.11-13.12 13000 

9500 (д/о) 

6.  Сестринское дело Сестринское дело в 

неврологии 

Повышение 

квалификации 

 

(1)144 16.01. -13.02 

14.03.-11.04 

27.09. - 25.10 

30.09-28.10 

13000 

9500 (д/о) 

7.  Сестринское дело Сестринское дело при 

инфекциях 

 

Повышение 

квалификации 

(1)144 17.01. -16.02 

15.05-16.06 

19.09. -18.10 

 

13000 

9500 (д/о) 

8. Сестринское дело Сестринский уход при 

инфекционных 

заболеваниях 

Повышение 

квалификации 

36 ч. 
 

17.01. -16.02 

15.05.-16.06 

19.09. -18.10 

 

2000 

9. Сестринское дело Ультразвуковая 

диагностика 

 

Повышение 

квалификации 

(1)144 17.01. -16.02 

15.05-16.06 

19.09. -18.10 

 

13000 

9500 (д/о) 

10. Сестринское дело Сестринская помощь 

гинекологическим 

больным 

Повышение 

квалификации 

(1)144 16.01. -14.02 

14.03.-12.04 

27.09. -28.10 

29.10-27.11 

13000 

9500 (д/о) 



 

11 Сестринское дело Сестринское дело в 

стоматологии 

Повышение 

квалификации 

(1)144 28.02.-29.03 

03.04.-06.05 

 

09.10-08.11 13000 

9500 (д/о) 

12 Сестринское дело Сестринское дело в 

гериатрии 

 

Повышение 

квалификации 

(1)144 16.01.-14.02 

14.03.-12.04 

26.09.-25.10 

30.09-28.10 

13000 

9500 (д/о) 

13 Сестринское дело Вопросы 

паллиативной 

помощи в 

деятельности 

специалистов 

сестринского дела 

Повышение 

квалификации 

(1)144 16.01.-14.02 

14.03.-12.04 

30.09. -28.10 

 

13000 

9500 (д/о) 

14. Сестринское дело Вакцинация. 

Проведение 

профилактических 

прививок 

Повышение 

квалификации 

(1)144 11.01.-09.02 

20.03.-19.04 

14.11-13.12 6500 

5000 (д/о) 

15. Сестринское дело Сестринский уход в 

эндокринологии 

Повышение 

квалификации 

(0,5) 72 
 

06.02.-21.02 

11.03-25.03 

13.05.-27.05 

13.11.-28.11 

04.12.-18.12 

6500 

 

16 Сестринское дело Сестринское дело в 

гастроэнтерологии 

Повышение 

квалификации 

(0,5) 72 06.02.-21.02 

11.03-25.03 

13.05.-27.05 

13.11.-28.11 

04.12.-18.12 

6500 

 

17 Сестринское дело Сестринская помощь 

больным с кожными и 

венерическими 

заболеваниями 

Повышение 

квалификации 

(0,5) 72 06.02.-21.02 

11.03-25.03 

13.05.-27.05 

13.11.-28.11 

04.12.-18.12 

6500 

 

18. Сестринское дело Сестринское дело в 

психиатрии 

Повышение 

квалификации 

(0,5) 72 06.02.-21.02 

11.03-25.03 

13.05.-27.05 

13.11.-28.11 

04.12.-18.12 

6500 

 

19. Сестринское дело Сестринское дело в 

эндоскопии 

Повышение 

квалификации 

(0,5) 72 06.02.-21.02 

11.03-25.03 

13.05.-27.05 

13.11.-28.11 

04.12.-18.12 

6500 

 

20. Сестринское дело Сестринское дело в 

офтальмологии 

Повышение 

квалификации 

(0,5) 72 06.02.-21.02 

11.03-25.03 

13.05.-27.05 

13.11.-28.11 

04.12.-18.12 

6500 

 

21. Сестринское дело Сестринское дело в 

урологии 

Повышение 

квалификации 

(0,5) 72 06.02.-21.02 

11.03-25.03 

13.05.-27.05 

13.11.-28.11 

04.12.-18.12 

6500 

 

22. Сестринское дело Сестринское дело в 

оториноларингологии 

Повышение 

квалификации 

(0,5) 72 06.02.-21.02 

11.03-25.03 

13.05.-27.05 

13.11.-28.11 

04.12.-18.12 

6500 

5000 (д/о) 

 

23. Сестринское дело Методика 

внутривенного 

введения 

лекарственных 

веществ в организм 

Повышение 

квалификации 

18 
 

15.04.-17.04 

13.05.-15.05 

14.10.-16.10 

18.11.-20.11 

1500 



 

24. Сестринское дело Эргономическое 

оборудование в 

профессиональной 

деятельности 

медицинской сестры. 

Использование 

многофункционально

й четырехсекционной 

кровати с 

электроприводом, 

гидравлического 

электроподъемника 

Повышение 

квалификации 

 

18 
 

15.04.-17.04 

13.05.-15.05 

14.10.-16.10 

18.11.-20.11 

1500 

Программы повышения квалификации. Специальность "Лечебное дело" 

1. Лечебное дело Охрана здоровья 

сельского населения 

Повышение 

квалификации 

( 2) 288 11.01.-18.03 

27.02.-26.04 

27.03.-30.05 

03.09.-31.10 

09.10.-09.12 

25000 

9500 (д/о) 

2. Лечебное дело Охрана здоровья 

работников 

промышленных и 

других предприятий 

Повышение 

квалификации 

( 1)144 06.02.-07.03 

02.05.-05.06 

20.09.-21.10 

01.11-03.12 

13000 

9500 (д/о) 

3. Лечебное дело Охрана здоровья 

детей и подростков 

Повышение 

квалификации 

( 1) 144 06.02.-07.03 

02.05.-05.06 

19.09.-19.10 

01.11-03.12 

13000 

9500 (д/о) 

4. Лечебное дело Организация 

хранения, учета и 

отпуска 

лекарственных 

препаратов в 

медицинских 

организациях, 

имеющих лицензию 

на фармацевтическую 

деятельность 

Повышение 

квалификации 

 

(0,5)72 06.02.-21.02 

11.03-25.03 

13.05.-27.05 

13.11.-28.11 

04.12.-18.12 

5000 

5. Лечебное дело Лечебное дело во 

фтизиатрии 

 

Повышение 

квалификации 

(1,5)216 

 
01.02.-22.03 

26.03.-16.05 

12.09.-25.10 

 

19000 

9500 (д/о) 

Программы повышения квалификации. Специальность «Акушерское дело» 

1. Акушерское дело 

 

Охрана здоровья 

женщины 

 

Повышение 

квалификации 

(1)144 22.02.-23.03 

 

21.10.-20.11 13000 

9500 (д/о) 

2. Акушерское дело 

 

Современные аспекты 

акушерской помощи в 

родовспомогательных 

учреждениях 

Повышение 

квалификации 

(1)144 22.02.-23.03 

 

21.10.-20.11 19000 

9500 (д/о) 

Программы повышения квалификации. Специальность «Сестринское дело в педиатрии» 



 

1. Сестринское дело в педиатрии 

 

Охрана здоровья 

детей и подростков 

Повышение 

квалификации 
(1)144 17.01.-15.02 

02.05.-05.06 

25.09.-24.10 

07.11.-06.12 

13000 

9500 (д/о) 

2. Сестринское дело в педиатрии 

 

Первичная 

медико-санитарная 

помощь детям 

Повышение 

квалификации 
(1)144 17.01.-15.02 

02.05.-05.06 
25.09.-24.10 

07.11.-06.12 

13000 

9500 (д/о) 

3. Сестринское дело в педиатрии 

 

Сестринский уход за 

новорожденным 

Повышение 

квалификации 
(1)144 17.01.-15.02 

02.05.-05.06 

25.09.-24.10 

07.11.-06.12 

13000 

9500 (д/о) 

4. Сестринское дело в педиатрии 

 

Сестринская помощь 

детям 

Повышение 

квалификации 
(1)144 17.01.-15.02 

02.05.-05.06 

25.09.-24.10 

07.11.-06.12 

13000 

9500 (д/о) 

5. Сестринское дело в педиатрии 

 

Сестринская помощь 

детям с 

аллергическими 

заболеваниями 

Повышение 

квалификации 

 

(0,5)72 
 

14.03.-28.03 14.11.-28.11  

13000 

9500 (д/о) 

Программы повышения квалификации. Специальность «Физиотерапия» 

1. Физиотерапия Физиотерапия Повышение 

квалификации 
(1)144 24.01.-22.02 

28.03.-26.04 

24.09.-23.10 

06.11.-05.12 

13000 

9500 (д/о) 

Программы повышения квалификации. Специальность «Общая практика» 

1. Общая практика Первичная 

медико-санитарная 

помощь взрослому 

населению 

Повышение 

квалификации 
(1)144 02.05.-05.06 

 

12.09.-11.10 

 

13000 

9500 (д/о) 

Программы повышения квалификации. Специальность «Медицинский массаж» 

1. Медицинский массаж Медицинский массаж Повышение 

квалификации 
(1)144 05.03.-25.04. 30.10-29.11 13000 

9500 (д/о) 

Программы повышения квалификации. Специальность «Лабораторная диагностика» 

1. Лабораторная диагностика Современные методы 

клинических 

исследований в 

лабораторной 

диагностике 

Повышение 

квалификации 
(1)144 14.03-20.04 05.09-04.10 13000 

 

2. Лабораторная диагностика Современные методы 

бактериологических  

исследований 

 

Повышение 

квалификации 
(0,5)72 

 
14.03-29.03 05.09-20.09 6500 

Программы повышения квалификации. Специальность «Организация сестринского дела» 

1. Организация сестринского дела Современные аспекты 

управления, 

экономики 

здравоохранения 

Повышение 

квалификации 
(1)144 01.02.-04.03 

 
22.10.-21.11 

 
13000 

9500 (д/о) 



 

Программы повышения квалификации. Специальность «Медицинская статистика» 

1. Медицинская статистика 

 

Медицинский 

статистик 

 

Повышение 

квалификации 
(1)144 

 
01.02.-04.03 

 
22.10.-21.11 13000 

9500 (д/о) 

Программы повышения квалификации. Специальность "Анестезиология и реаниматология" 
 

1. Анестезиология и 

реаниматология 

 

Современные аспекты 

сестринского дела в 

анестезиологии и 

реаниматологии 

 

Повышение 

квалификации 
(1)144 

 
27.02.-29.03. 
28.03-26.04 

 

11.09.-10.10 
09.10-08.11 

13000 

9500 (д/о) 

Программы повышения квалификации. Специальность "Функциональная диагностика" 
 

1. Функциональная диагностика 

 

Функциональная 

диагностика 

 

Повышение 

квалификации 
(0,5)72 

 
16.01-30.01 

01.02-15.02 

14.03-28.03 

03.04-17.04 

09.09-23.09 

02.10-16.10 

05.11-19.11 

6500 

Программы повышения квалификации. Специальность «Эпидемиология» 
 

1. Эпидемиология Эпидемиологический 

контроль в ЛПУ 

Повышение 

квалификации 
(0,5)72 

 
16.01-30.01 

01.02-15.02 

14.03-28.03 

03.04-17.04 

09.09-23.09 

02.10-16.10 

05.11-19.11 

6500 

Программы повышения квалификации. Специальность «Рентгенология» 
 

 

1. Рентгенология Лабораторное дело в 

рентгенологии 

Повышение 

квалификации 

(1,5)216 16.01-30.01 

01.02-15.02 

14.03-28.03 

03.04-17.04 

09.09-23.09 

02.10-16.10 

05.11-19.11 

19000 

9500 (д/о) 

Модульное обучение  

1. «Коммуникационное взаимодействие и 

информационные инновации в профессиональной 

деятельности» 

Раздел 1. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 

Раздел 2.Психологические и этические аспекты 

деятельности медицинского работника 

Раздел 3. Информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

Повышение квалификации 

 
36 часов 

ДПП ПК "Коммуникационное взаимодействие и 

информационные инновации в профессиональной 

деятельности" 

2000 

2. «Безопасная среда для пациентов и медперсонала» 

Раздел 1. Участие в обеспечении безопасной среды 

медицинской организации 

Повышение квалификации 

 
36 часов 

 2000 

http://rubmedkol.ru/sites/default/files/documents/dop_obraz/PR%20Modyl%201.pdf
http://rubmedkol.ru/sites/default/files/documents/dop_obraz/PR%20Modyl%201.pdf
http://rubmedkol.ru/sites/default/files/documents/dop_obraz/PR%20Modyl%201.pdf


 

Раздел 2. Обеспечение инфекционной безопасности 

пациента 

Раздел 3. Обеспечение благоприятной 

психологической среды. 

3. «Оказание доврачебное медицинской помощи при 

экстренных и неотложных состояниях» 

Раздел 1. Медицинская помощь при состояниях и 

заболеваниях представляющих угрозу для жизни 

Раздел 2. Помощь пострадавшим в условиях 

чрезвычайных ситуаций 
 

Повышение квалификации 

 
36 часов 

ДПП ПК "Оказание доврачебной 
медицинской помощи при экстренных и 

неотложных состояниях " 

2000 

Краткосрочные курсы 

1. Регистрация и дистанционная передача ЭКГ 

 

Специальность  "Лечебное дело" 
 

18 часов 1500 

2. Подготовка  медицинских работников по проведению 

предрейсовых, предсменных и послерейсовых, 

послесменных медицинских осмотров 

Специальность  "Лечебное дело", 

«Сестринское дело», «Акушерское дело» 
 

18 часов 1500 

3. Современные методы стерилизации материалов и 

препаратов 

 

не требуется медицинского образования 
 

18 часов 1500 

Программы повышения квалификации. Массовые профессии, не требующие обязательного медицинского образования 

1. Оказание первой помощи пострадавшим  8 часов 500 

2. Оказание первой помощи пострадавшим при 

несчастных случаях 

 18 часов 1500 

3. Инструктор массового обучения навыкам оказания  

первой  помощи при несчастном случае или 

террористическом акте 

 72 часа 6500 

 
 

 

                           По запросу медицинских, образовательных, социальных и частных организаций могут быть открыты дополнительные программы          

повышения квалификации, а также дополнительные сроки обучения. 

 

по Комплекс 
 

 

 

 

 

http://rubmedkol.ru/sites/default/files/documents/dop_obraz/prog%20okaz%20pom.pdf
http://rubmedkol.ru/sites/default/files/documents/dop_obraz/prog%20okaz%20pom.pdf
http://rubmedkol.ru/sites/default/files/documents/dop_obraz/prog%20okaz%20pom.pdf


 

Комплексное сопровождение для подготовки к периодической аккредитации 

 
Периодическая аккредитация специалиста включает в себя один этап – оценку портфолио. 

 

Портфолио содержит: 

 

 сведения об индивидуальных профессиональных достижениях; 

 сведения о непрерывном совершенствовании профессиональных навыков и расширении квалификации - об освоении программ 

повышения квалификации аккредитуемого за последние 5 лет с момента получения последнего допуска к осуществлению медицинской 

деятельности  

 

Мы поможем Вам: 
 

 Разобраться в требованиях законодательства и новой системы допуска; 

 Разработать оптимальную для Вас программу Непрерывного Медицинского Образования с целью приобретения актуальных знаний и повышения 

квалификации по вашей специальности; 

 Подготовиться к периодической аккредитации; 

 Завести личный кабинет в системе НМО; 

 Сформировать план обучения с учетом ваших потребностей профессионального роста; 

 Выбрать необходимые курсы; 

 При наличии группы слушателей, мы разработаем индивидуальный график обучения для каждого слушателя с учетом его потребностей. 

 

 

Комплексное сопровождение для подготовки к первичной специализированной аккредитации 

 

Мы поможем Вам: 
 

 Найдем наиболее подходящий вам центр для прохождения аккредитации; 

 Получим актуальное расписание и согласуем с вами; 

 Запишем вас на прохождение аккредитации; 

 Подготовим для вас пакет документов; 

 Зарегистрируем вас на сайте для прохождения пробного тестирования. 

 

ВАЖНО! 

Мы не проходим аккредитацию за вас, мы поможем организовать процесс прохождения аккредитации и подготовиться к ней! 

 


