
АННОТАЦИЯ                                                                                                                                           

К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ                                                       

ОП.16. Основы предпринимательской деятельности 

      Область применения программы. Рабочая программа учебной дисциплины «Основы 

предпринимательской деятельности» является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 31.02.01. «Лечебное дело».                  

Разработана  в соответствии с требованиями Федерального Государственного 

образовательного стандарта СПО  по специальности 31.02.01. «Лечебное дело» и в 

соответствии с рабочим учебным планом КГБПОУ «РМК».                                                                  

Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы.                                                                                                                                   Дисциплина 

входит  в состав общепрофессиональных  дисциплин профессионального цикла.                                                                                                                                               

 Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины:                          

В результате освоения дисциплины обучающийся должен    

        уметь: 

проводить психологический самоанализ предрасположенности к предпринимательской 

деятельности; 

выбирать организационно-правовую форму предпринимательской деятельности;  

применять различные методы исследования рынка;  

принимать управленческие решения;  

собирать и анализировать информацию о конкурентах, потребителях, поставщиках;  

осуществлять планирование производственной деятельности; 

разрабатывать бизнес-план;  

проводить презентации. 

знать: 

нормативно-правовую базу предпринимательской  деятельности;  

алгоритм действий по созданию  предприятия малого бизнеса в соответствии с выбранными 

приоритетами; 

потенциал и факторы, благоприятствующие развитию малого и среднего бизнеса, 

кредитование малого бизнеса; 

технологию разработки бизнес-плана; 

теоретические и методологические основы  организации собственного дела.                                                 

Требования к результатам освоения УД.  

При реализации программы дисциплины обучающиеся должны пройти базовую 

подготовку для усвоения компетенций:  

 

 ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 



ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их выполнение и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях смены технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, 

производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности 

Учебная дисциплина должна способствовать развитию личностных результатов (ЛР) 4, 20, 

25  в соответствии с Программой воспитания обучающихся КГБПОУ «Рубцовский 

медицинский колледж» 

на 2022 - 2026 гг. по специальности 31.02.01 «Лечебное дело»: 

ЛР 4Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий 

ценность собственного труда и труда других людей. Экономически активный, 

ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с 

учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни Демонстрирующий позитивное 

отношение к регулированию трудовых отношений. Ориентированный на 

самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены 

технологического уклада и сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 

"цифрового следа".  

ЛР 20Гибко реагирующий на появление новых форм трудовой деятельности, готовый к их 

освоению.  

  

ЛР 25Стремящийся к трудоустройству в аграрно-индустриальных и других отраслях 

экономики Алтайского края, готовый к внедрению инновационных технологий в 

экономически значимых сферах региона, демонстрирующий профессиональные, 

предпринимательские качества, направленные на саморазвитие и реализацию 

личностного потенциала и развитие экономики края.  

Структура учебной дисциплины.                                                                                  

Программа содержит 5 разделов:  

Раздел 1. Введение. Микроэкономика. 

Раздел 2. Макроэкономика. 

Раздел 3. Правовые основы и общая характеристика организационно-правовых форм 

предпринимательской деятельности. 

Раздел 4. Финансово-экономические показатели и ресурсное обеспечение 

предпринимательской деятельности. 

Раздел 5. Предпринимательское  проектирование и бизнес-план. 

Общая трудоемкость УД.                                                                                                                        

На освоение рабочей программы учебной дисциплины выделено часов:  

 максимальной учебной нагрузки обучающегося 48 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 32 часа; 



самостоятельной работы обучающегося 16 часов. 

 

Основные образовательные технологии. При реализации программы используются: 

технология проблемного обучения, групповая технология, информационно-

коммуникационные технологии.                                                                                                      

Формы контроля. Контроль знаний проводится в форме текущего контроля по 

соответствующим темам. Итоговая аттестация проводится в форме зачета.  

Составитель.Будаева Т.М.,,  преподаватель учебной  дисциплины «Основы 

предпринимательской деятельности». 

 

 

 

 


