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1.Общие положения

1.1. Студенческий совет в образовательной организации среднего профессионального образования (далее - студенческий совет) является одной из форм соуправления и создается в целях обеспечения реализации прав обучающихся на участие в управлении образовательным процессом, решении важных вопросов жизнедеятельности студенческой молодежи, развитии ее социальной активности, поддержки и реализации социальных инициатив.

1.2. Студенческое соуправление в лице органа - Студенческого совета осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, нормативно-правовыми актами Министерства образования и науки Российской Федерации, Главного Управления образования и молодежной политики Алтайского края, Администрации г.Рубцовска, Уставом колледжа, настоящим Положением.

Студенческий совет создается как постоянно действующий представительный и координирующий орган обучающихся.
1.3. Каждый студент колледжа имеет право избирать и быть избранным в студенческий совет в соответствии с настоящим Положением.

1.4. Деятельность студенческого совета направлена на всех студентов колледжа.

1.5. Решения студенческого совета распространяются на всех студентов колледжа.
1.6. Студенческий   совет   колледжа   является   составным   элементом   системы   учебно-воспитательной работы колледжа.
2. Основные цели и задачи Студенческого совета

2.1. Целями деятельности студенческого совета являются: 

– формирование у студентов умений и навыков соуправления, подготовка их к компетентному и ответственному участию в жизни общества;

– развитие гражданской культуры, активной гражданской позиции студентов, содействие развитию их социальной зрелости, самостоятельности, способности к самоорганизации и саморазвитию;

– обеспечение реализации прав на участие студентов в соуправлении колледжем.

2.2. Задачами студенческого совета являются:
     – проведение работы по формированию профессионального сознания у студентов колледжа в рамках получаемых специальностей;
– привлечение студентов к решению вопросов, связанных с подготовкой высококвалифицированных специалистов;

– содействие администрации колледжа в решении образовательных задач, в организации досуга и быта студентов, в пропаганде здорового образа жизни и прочих социально-бытовых вопросов, затрагивающих их интересы;

– проведение работы, направленной на повышение сознательности студентов и их требовательности к уровню своих знаний, воспитание бережного отношения к имущественному комплексу, закрепление традиций колледжа, профессионального медицинского сообщества;

– защита и представление прав и интересов студентов перед администрацией колледжа;

– содействие в реализации общественно значимых молодежных инициатив;

– участие в формировании общественного мнения о студенческой молодежи как стратегическом ресурсе развития российского общества;

– укрепление социальных связей;

– информирование студентов о деятельности колледжа;
– содействие в формировании и развитии у студентов колледжа общих компетенций (умения работать в команде, умения брать ответственность за работу членов команды, за результат выполнения задания, умения быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку) 
2.3. Деятельность студенческого совета может быть направлена и на решение других задач, определяемых Советом колледжа, Советом кураторов и другими структурами и органами управления колледжа.
3. Права и обязанности студенческого совета
3.1. Студенческий совет имеет право:
- участвовать в разработке и совершенствовании нормативных актов, затрагивающих интересы обучающихся Учреждения;

- участвовать в оценке качества образовательного процесса, готовить и вносить предложения в органы управления Учреждения по его оптимизации с учетом научных и профессиональных интересов обучающихся, организации быта и отдыха обучающихся;

- участвовать в решении социально-бытовых и финансовых вопросов, затрагивающих интересы обучающихся, в том числе распределении дотаций и средств, выделяемых на культурно-массовые и спортивно- оздоровительные мероприятия, отдых и лечение;

- участвовать в рассмотрении вопросов, связанных с нарушениями обучающимися учебной дисциплины и правил внутреннего распорядка в Учреждении, 
- участвовать в разработке и реализации системы поощрений обучающихся за достижения в разных сферах учебной и внеучебной деятельности, в том числе принимающих активное участие в деятельности Студенческого совета и общественной жизни Учреждения;

- рассматривать и участвовать в разбирательстве заявлений и жалоб обучающихся Учреждения;

- запрашивать и получать в установленном порядке от органов управления Учреждения необходимую для деятельности Студенческого совета информацию;

- вносить предложения по решению вопросов использования материально-технической базы и помещений Учреждения;

- обжаловать в установленном порядке в вышестоящих органах приказы и распоряжения, затрагивающие интересы обучающихся;

- принимать непосредственное участие в планировании,  подготовке, проведении и анализе внеучебных мероприятий Учреждения;

- принимать участие в работе советов (комитетов, комиссий и др.), создаваемых в Учреждении.

3.2. Студенческий совет обязан:

- проводить работу, направленную на повышение сознательности обучающихся и их требовательности к уровню своих знаний, воспитание бережного отношения к  имущественному комплексу Учреждения;

- укреплять учебную дисциплину и правопорядок в учебных корпусах повышать гражданское самосознание обучающихся, способствовать  воспитанию чувства долга и ответственности;

- проводить работу с обучающимися по выполнению Устава и правил внутреннего распорядка Учреждения;

- содействовать органам управления Учреждения в вопросах организации образовательной деятельности;

- своевременно в установленном порядке рассматривать все заявления и обращения обучающихся, поступающие в Студенческий совет;

- содействовать созданию необходимых социально-бытовых условий, а также условий для учебы и отдыха обучающихся;

- представлять и защищать интересы обучающихся перед органами управления Учреждения, государственными органами, общественными объединениями, иными организациями и учреждениями;

- информировать органы управления Учреждения соответствующего уровня о своей деятельности.
4. Организационная структура Студенческого Совета филиала

4.1. В структуру Студенческого совета Учреждения входят: 
- председатель Студенческого совета;

- ответственный секретарь;

- главный староста;

- главный физорг;

- главный дежурный;

- главный библиограф;

- культурно-массовый организатор;

- главный редактор.
4.2. За каждым из членов Студенческого совета колледжа закрепляется свое направление работы по выполнению целей и задач студенческого соуправления в колледже.
4.3. Права и обязанности председателя Студенческого совета

Председатель студенческого совета обязан:

· организовывать работу всех подразделений Студенческого совета;

· контролировать ведение документации Студенческого совета;

· организовывать и проводить заседания Студенческого совета;

Председатель имеет право:

· ходатайствовать перед администрацией о поощрении и наказании отдельных студентов;

· ставить вопрос перед Студенческим советом о замене члена Студенческого совета;

· высказывать общие мнения и пожелания на Студенческом совете о работе коллектива студентов;

· приглашать администрацию на заседания Студенческого совета;

· выносить на заседания Студенческого совета персональные дела отдельных студентов;

· участвовать в распределении стипендиального фонда.

Председатель отвечает:
· за регулярность проведения заседаний студенческого совета;

· за обеспечение гласности и действенности всех решений студенческого совета;

· за организацию и проведение рейдов, направленных на повышение успеваемости, дисциплины, на соблюдение правил внутреннего распорядка.

4.4. Права и обязанности главного старосты:

Главный староста обязан:
· присутствовать на всех заседаниях старостата;

· вести тетрадь успеваемости и посещаемости студентов;

· контролировать заполнение ведомостей текущей успеваемости и посещаемости в группах;

· ежемесячно готовить материал для информационного совета по итогам успеваемости и посещаемости студентов;

· контролировать работу старост групп.

Главный староста имеет право:
· ставить вопрос о замене старосты любой курируемой группы;

· ходатайствовать о поощрении наиболее активных старост групп;

· выносить на заседания старостата или Студенческого совета персональные дела отдельных студентов;

· участвовать в заседаниях стипендиальной комиссии.

4.5. Права и обязанности главного дежурного:

Главный дежурный обязан:

· контролировать добровольческую деятельность студентов по соблюдению порядка в колледже;

· следить за своевременным составлением графиков дежурств по колледжу (согласно общеколледжного графика дежурств по полугодиям);

· принимать участие в организации добровольческой деятельности, направленной на благоустройство колледжа, осуществлять контроль за данными видами деятельности;

· принимать непосредственное участие в организации и проведении общеколледжных трудовых мероприятий;

· готовить материал для информационного совета по результатам добровольческой деятельности, направленной на благоустройство колледжа.

Главный дежурный имеет право:
· вносить изменения в графики дежурств студентов;

· ходатайствовать перед администрацией о поощрении лучших студентов, активно участвующих в добровольческой деятельности.
4.6. Права и обязанности культурно-массового организатора:

Культурно-массовый организатор обязан:
· участвовать в составлении плана общеколледжных мероприятий;

· принимать участие в подготовке и проведении общеколледжных мероприятиях;

· оказывать помощь в разработке сценариев к мероприятиям;

· привлекать культмассовых секторов групп к подготовке и проведению общеколледжных мероприятий;

Культурно-массовый организатор  имеет право:

· вносить предложения по изменению плана внеклассных мероприятий по колледжу;

· участвовать и вносить предложения по организации и подготовке общеколледжных мероприятий.

4.7. Права и обязанности главного редактора:

Главный  редактор обязан:

· оказывать помощь в подготовке, организации и проведении конкурсов газет плакатов (на плану воспитательной работы);

· помогать в сборе, подборке и оформлении материалов по истории колледжа и текущей жизни коллектива колледжа;

· руководить подготовкой и выпуском студенческой газеты «Мед Вести».

Главные редактор отвечает:

· за содержание и качество работ, выполняемых информационным советом.

Главный редактор имеет право:

· ходатайствовать перед администрацией о поощрении студентов, активно участвующих в работе информационного совета;

· корректировать, вносить изменения в информационный материал газет, делая его более содержательным, интересным.

4.8. Права и обязанности главного библиографа:

Главный библиограф обязан:

· организовывать библиотечный совет по оказанию помощи библиотекарю по выдаче и приему книг и учебного материала в течение года;

· привлекать библиотечный совет к проведению выставок книг, журналов к знаменательным и памятным датам;

· оказывать помощь информационному совету в подборке  материала к внеклассным мероприятиям.

Главный редактор имеет право:

- помогать библиотечному работнику в работе со студентами, имеющими задолжности своевременной сдачи учебной литературы. 
4.9. Права и обязанности главного физорга:

Главный физорг обязан:

- проводить беседы с КФК о спортивных достижениях РМК (в городских, краевых соревнованиях);
- организовать физоргов 1-2 курса, для сбора  паспортов и старых страховых полисов для подачи в учебную часть для получения нового страхового полиса и прохождения медосмотра;
- собирать заявки на участие в спортивно-массовом мероприятиях, спартакиадах по различным видам спорта; 

- помогать преподавателю ФК следить за соблюдением порядка в спортивно-тренажерном зале, на волейбольной площадке, лыжной трассе;
- собирать паспортные данные участников соревнований по всем видам спорта и фиксировать в тетради;
- принимать участие в организации и  проведении тренировок;
- присутствовать при сборе команд, вверенных физоргам групп;
- вести график посещения собраний КФК;
- следить за ведением графика посещения тренировок;
- принимать участие в организации проведения товарищеских встреч с учебными заведениями города;
- принимать участие в подготовке комплексной  спартакиады среди студентов РМК и ССУЗов города (совещание КФК) и проводить сбор заявок на участие;
- информировать о студентов, преподавателей колледжа о спортивной жизни колледжа.

Главный физорг имеет право:

- принимать участие в составлении положения о  комплексной  спартакиаде среди студентов РМК.

- ходатайствовать перед администрацией о поощрении студентов, активно участвующих в спортивной жизни колледжа.

4.10. Права и обязанности ответственного секретаря.

Ответственный секретарь обязан:

· присутствовать на всех заседаниях Студенческого совета;

· вести протоколы собраний и заседаний Студенческого совета;

· следить за выполнением решений студенческого совета;

· хранить в порядке документацию.

4.11. Решение Студенческого совета считается принятым, если за него проголосовало более половины участвующих членов Студенческого совета.

4.12. Заседания Студенческого совета проводятся не реже одного раза в квартал.

5. Содержание деятельности  секторов Студенческого совета  

5.1. Старостат работает под руководством заведующих отделениями под контролем главного старосты. В состав старостата входят старосты групп. Старостат выполняет работу по контролю успеваемости студентов, проводит контроль посещаемости учебных занятий, соблюдения дисциплины и порядка в группе, обсуждает информацию об успеваемости в группах с кураторами и выносит эту информацию на заседания старостата. 

По итогам старостата оказывается помощь неуспевающим студентам.

5.2. Учебный сектор работает под руководством главного старосты. В его состав входят учебные сектора групп. Учебный сектор предоставляет информацию по успеваемости и посещаемости студентов групп к старостату.

5.3. Сектор добровольческих инициатив работает под руководством главного дежурного. В состав этого подразделения входят ответственные за добровольческую деятельность в группах. Задача подразделения – вовлечение студентов в добровольческую деятельность (организация работ по благоустройству колледжа, добровольческая деятельность по соблюдению студентами правил внутреннего распорядка).

5.4. Сектор культоргов возглавляет главный культорг – организатор культурно-массовой работы. В состав подразделения входят культмассовые сектора групп, обладающие хорошими организаторскими способностями, разносторонними интересами, эстетическим вкусом. Сектор помогает в организации различных мероприятий (классные часы в группах, на курсе, отделении, экскурсии, встречи с интересными людьми, посещение театра, музеев, выставок). Привлекает к участию студентов групп к организации и проведению общеколледжных мероприятий, городских мероприятий.

5.5. Редакционный сектор работает под руководством главного редактора. В состав сектора избираются студенты с соответствующими способностями. Его назначение – отражение актуальных проблем и событий в колледже, выпуск газет к праздникам, памятным датам, помогает главному редактору в подготовке материала и оформлении студенческой газеты «Мед Вести». Члены редакционного сектора участвуют в художественном оформлении воспитательных мероприятий колледжа.

5.6. Спортивный сектор отвечает за свою работу перед главным физоргом. В состав подразделения входят физорги групп. Сектор оказывает помощь преподавателю физического воспитания по вовлечению студентов в спортивные секции, в проведение физкультурно-спортивных праздников, соревнований, популяризации физических занятий.

5.7. Библиотечный сектор работает под руководством главного библиографа. 

· организовывать библиотечный совет по оказанию помощи библиотекарю по выдаче и приему книг и учебного материала в течение года;

· привлекать библиотечный совет к проведению выставок книг, журналов к знаменательным и памятным датам;

· оказывать помощь информационному совету в подборке  материала к внеклассным мероприятиям.

6. Взаимодействие студенческого совета с органами управления колледжа
6.1. Студенческий  совет взаимодействует с органами управления  колледжа на основе принципов сотрудничества и автономии .

6.2. Представители органов управления  колледжа могут присутствовать на заседаниях студенческого совета.

6.3. Рекомендации  студенческого  совета рассматриваются  соответствующими органами управления колледжа.


6.4. Решения по вопросам жизнедеятельности колледжа представители органов управления колледжа принимают с учетом мнения Студенческого совета или по согласованию с председателем Студенческого совета.
7. Создание и ликвидация Студенческого совета

7.1. Члены Студенческого совета колледжа могут быть выведены из его состава в следующих случаях:

- по собственному желанию, на основании письменного заявления на имя председателя; 

- за систематическое невыполнение возложенных на него обязанностей;

- за трехкратную неявку на заседание Студсовета без уважительных причин; 

- нанесения морального или материального ущерба колледжу; 

- отчисления из числа студентов колледжа; 

- после окончания обучения в колледже. 

7.2. Вопрос о создании ликвидации Студенческого совета принимается только на общем собрании студентов колледжа.

7.3. При ликвидации Студенческого совета общее собрание студентов колледжа должно решить:

· вопрос о создании иного представительного органа студентов колледжа, уполномоченного защищать права и интересы студентов;

· определить лиц, которые будут представлять студентов в органах соуправления колледжа до того, как начнет функционировать новый представительный орган студенчества.  
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