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I.Общие положения 

Настоящее Положение определяет размеры и порядок выплаты стипендий и 

оказания иных мер социальной поддержки обучающимся, получающим образование по 

очной форме в КГБПОУ «Рубцовский медицинский колледж». 

Настоящее Положение разработано на основании следующих документов: 

 Закон об образовании РФ (от 28.12.2012 № 273 ФЗ от 25.11.2014, ст. 36), 

 Закон Алтайского края «О стипендиальном обеспечении и иных мерах социальной 

поддержки отдельных категорий обучающихся в краевых государственных 

профессиональных образовательных организациях» от 02.02.2005 № 1-ЗС и новой 

ред. от 01.06.2017 № 41-ЗС,  

 Постановление Алтайского края № 599 от 29.09.2014 «Об установлении нормативов 

для краевых государственных профессиональных образовательных организаций», 

 Постановление Правительства Алтайского края № 22 от 30.01.2023 «О внесении 

изменений в постановление Администрации Алтайского края», 

 Письмо Министерства образования и науки Алтайского края от 02.02.2017 № 21- 

04/04/128 «В дополнение к письму от 28.12.2016 № 02-04/04/1724 «О государственной 

социальной стипендии»,  

 Постановление Администрации Алтайского края от 24.03.2014 N130 «Об 

установления нормативов для формирования стипендиального фонда за счет средств 

краевого бюджета в краевых государственных профессиональных образовательных 

организациях»; 

 Постановление Правительства Алтайского края от 30.01.2023 N 22 «О внесении 

изменения в Постановление Администрации Алтайского края от 24.03.2014 №130», 

 Локальные акты колледжа 

 

II. Виды стипендиального обеспечения студентов 

 

1. Стипендии, являясь денежной выплатой, назначаемой студентам в целях стимулирования 

и (или) поддержки освоения ими образовательных программ среднего 

профессионального образования, подразделяются на: 

1) государственные (краевые) академические стипендии; 

2) государственные (краевые) социальные стипендии; 

3) именные стипендии. 

2. Государственные (краевые) академические стипендии назначаются студентам, 

обучающимся по программам среднего профессионального образования в краевых 

государственных профессиональных образовательных организациях, в зависимости от 

успехов в учебе. 

3. Государственные (краевые) социальные стипендии назначаются студентам, 

обучающимся по программам среднего профессионального образования в краевых 

государственных профессиональных образовательных организациях, нуждающимся в 

социальной поддержке. 

4. Именные стипендии учреждаются органами государственной власти Алтайского края, 

юридическими и физическими лицами и назначаются студентам краевых 

государственных профессиональных образовательных организаций. Именные 

стипендии, учрежденные органами государственной власти Алтайского края, 

назначаются студентам, обучающимся по программам среднего профессионального 

образования в краевых государственных профессиональных образовательных 

организациях, достигшим выдающихся успехов в учебной деятельности. 

 

III. Размеры стипендии 

 

1. Размер государственной (краевой) академической стипендии студентам, получающим 

образование по очной форме обучения за счет средств краевого бюджета в КГБПОУ 



«Рубцовский медицинский колледж» определяется организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, но не может быть меньше норматива, установленного 

нормативным правовым актом Администрации Алтайского края. 

2. За особые успехи в учебной деятельности студентам, обучающимся по программам 

среднего профессионального образования в КГБПОУ «Рубцовский медицинский 

колледж» в пределах стипендиального фонда государственные (краевые) 

академические стипендии могут устанавливаться в повышенном размере, 

определяемом образовательной организацией самостоятельно. 

3. Государственные (краевые) академические стипендии и государственные краевые 

(социальные) стипендии, установленные настоящим Законом, назначаются и 

выплачиваются с учетом установленного в Алтайском крае районного коэффициента. 

Объем бюджетных средств, направляемых профессиональной образовательной 

организацией на выплату государственных (краевых) социальных стипендий, не может 

превышать 50 процентов бюджетных средств, предназначенных для выплаты 

государственных (краевых) академических и социальных стипендий 

4. Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающимся в краевых 

государственных профессиональных образовательных организациях, выплачивается 

стипендия в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (часть 4 в ред. Закона Алтайского края от 

07.10.2013 N 64-ЗС) 

5. Студенты, обучающиеся по целевой подготовке, имеют право на получение 

государственных (краевых) социальных стипендий и государственных (краевых) 

академических стипендий на общих основаниях. 

6. Размеры именных стипендий для студентов, обучающихся по программам среднего 

профессионального образования в  КГБПОУ «Рубцовский медицинский колледж», 

определяются органами государственной власти Алтайского края, юридическими и 

физическими лицами, учредившими эти стипендии (часть 6 в ред. Закона Алтайского 

края от 07.10.2013 N 64-ЗС). 

7. Стипендиальный фонд и фонд материальной поддержки студентов образуется за счет: 

 ассигнований бюджета Алтайского края на выплату государственных (краевых) 
академических и повышенных государственных (краевых) академических, 
государственных (краевых) социальных стипендий студентам; 

 средств, выделяемых за счет бюджетных ассигнований бюджета Алтайского края в 

размере 5% стипендиального фонда, на оказание материальной помощи 

нуждающимся студентам; 

 средств, выделяемых за счет бюджетных ассигнований бюджета Алтайского края в 

размере месячного стипендиального фонда для других форм социальной поддержки 

студентов. 

При изменении действующего законодательства, нормативно-правовой базы и/или объемов 

бюджетного финансирования распределение стипендиального фонда, категории 
студентов, которым будет назначена стипендия, размеры стипендий могут быть 
изменены решением стипендиальной комиссии. 

 

IV. Порядок назначения и выплаты государственных академических (и именных) 

стипендий 

 

1. Выплаты государственных (краевых) академических стипендий студентам, обучающимся 

по программам среднего профессионального образования в краевых государственных 

профессиональных образовательных организациях, производится в пределах 

стипендиального фонда. 
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Стипендиальный фонд определяется, исходя из общего числа обучающихся по очной 

форме обучения и нормативов, установленных органом государственной власти 

Алтайского края по каждому уровню профессионального образования и категориям 

обучающихся с учетом уровня инфляции. 

2. Распределение стипендиального фонда и процедура назначения стипендий студентам 

осуществляется в порядке, утвержденном советом КГБПОУ «Рубцовский медицинский 

колледж» в соответствии с его уставом и согласованном с советом обучающихся. 

3. Назначение государственной (краевой) академической стипендии производится приказом 

руководителя образовательной организации по представлению стипендиальной 

комиссии. В состав стипендиальной комиссии включаются представители 

администрации образовательной организации, представители совета соуправления, 

старосты групп. Деятельность стипендиальной комиссии осуществляется в течение 

учебного года. Заседание стипендиальной комиссии проводится ежемесячно, не 

позднее 15 числа каждого месяца  

4. Государственная (краевая) академическая стипендия назначается студентам в 

зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной аттестации 

не реже двух раз в год. В период с начала учебного года до прохождения первой 

промежуточной аттестации государственная (краевая) академическая стипендия 

выплачивается всем студентам первого курса, обучающимся по очной форме обучения 

за счет средств краевого бюджета. 

 Государственная (краевая) академическая стипендия назначается студентам при 

отсутствии по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно» и 

отсутствии академической задолженности. 

За особые успехи в учебной и научной деятельности обучающимся в пределах 

имеющихся средств могут устанавливаться повышенные стипендии исходя из 

соответствующих критериев, размер доплаты устанавливается до 200% размера 

стипендии, установленного законодательством РФ и Алтайского края, при наличии 

финансирования за счет средств краевого бюджета. 

5. Государственная академическая стипендия может быть назначена студентам, 

обучающимся на «отлично», на «хорошо» и «отлично». С 1 января 2023 г. 

государственная академическая стипендия составляет 620 рублей 00 копеек (в 

соответствии с Законом Алтайского края «О стипендиальном обеспечении и иных 

мерах социальной поддержки отдельных категорий обучающихся в краевых 

государственных профессиональных образовательных организациях» 02.02.2005г № 1 

ЗС и новой ред. от 01.06.2017 № 41-ЗС, Постановлением Правительства Алтайского 

края № 22 от 30.01.2023 «О внесении изменений в постановление Администрации 

Алтайского края»). 

5.1. Студентам, обучающимся на «отлично» выплачивается академическая стипендия из 

бюджетных средств стипендиального фонда с коэффициентом   2,0 к государственной 

академической стипендии при соблюдении следующих критериев: 

 участие в конкурсах профессионального мастерства и занятия призовых мест; 

 за участие во всероссийских краевых, городских, районных, колледжных смотрах, 

конкурсах, олимпиадах профессиональной направленности, занятие призовые мест;  

 за участие в движении «Волонтеры-медики»; 

 за социально-направленную деятельность студентов по профилю образовательного 

учреждения (волонтерские движения, проведение социологических исследований 

среди студентов и др.); 

 за участие в формировании гражданской позиции студентов, путем участия в 

организации и проведения внеаудиторных мероприятий, формирующих общие и 

профессиональные компетенции студентов; 

 за участие в проектной и научно-исследовательской деятельности; 

 участие работе студенческих сообществ; 

 выполнение правил внутреннего распорядка. 



5.2. Студентам, обучающимся на «хорошо» и «отлично», активно участвующим в 

общественной жизни колледжа и выполняющим правила внутреннего распорядка, 

выплачивается государственная академическая стипендия из бюджетных средств 

стипендиального фонда в размере коэффициентом 1,0 к государственной 

академической стипендии при соблюдении следующих критериев; 

 обучение в течении 2-х или 3-х семестров на «хорошо» и «отлично»; 

 за участие во всероссийских краевых, городских, районных, колледжных смотрах, 

конкурсах, олимпиадах профессиональной и иной направленности;  

 за участие в движении «Волонтеры-медики»; 

 за социально-направленной деятельность студентов по профилю образовательного 

учреждения (волонтерские движения, проведение социологических исследований 

среди студентов и др.); 

 участие работе студенческих сообществ; 

 выполнение правил внутреннего распорядка. 

5.3. Студентам, относящимся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, обучающимся на «отлично», «хорошо» и «отлично», выплачивается 

государственная академическая стипендия в размере не менее 1,5 государственной 

академической стипендии. 

5.4. В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации 

государственная (краевая) академическая стипендия выплачивается всем студентам 

первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счет средств краевого 

бюджета в размере одной общегосударственной стипендии.   

6. Назначение и выплата именных стипендий для студентов осуществляется органами 

государственной власти Алтайского края, юридическими и физическими лицами, 

учредившими эти стипендии. 

7. Нахождение студента в академическом отпуске, отпуске по беременности и родам, 

отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не является 

основанием для прекращения выплаты назначенной обучающемуся государственной 

(краевой) академической стипендии до следующей промежуточной аттестации. 

8. Государственная академическая стипендия может назначаться студентам, получающим 

государственную социальную стипендию на общих основаниях. 

9. Выплата государственной (краевой) академической стипендии прекращается с месяца, 

следующего за месяцем, в котором был издан приказ руководителя образовательной 

организации о прекращении ее выплаты.  

При получении студентом оценки «удовлетворительно» во время прохождения 

промежуточной аттестации или образования у студента академической 

задолженности выплата государственной (краевой) академической стипендии 

прекращается с первого числа следующего месяца. 

 

 

V. Порядок назначения и выплаты государственных (краевых) социальных 

стипендий. 

 

1. Государственные (краевые) социальные стипендии назначаются в обязательном порядке 

студентам, указанным в части 5 статьи 36 Федерального закона от 29 декабря 2012 

года N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (часть 1 в ред. Закона 

Алтая от 07.10.2013 N64-ЗС). 

2. Право на получение государственной (краевой) социальной стипендии имеют студенты 

из семей со среднедушевым доходом, размер которого не превышает величину 

прожиточного минимума в Алтайском крае. 

3. Назначение государственной (краевой) социальной стипендии осуществляется приказом 

руководителя образовательной организации по представлению стипендиальной 
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комиссии в пределах средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде 

(в ред. Закона Алтайского края от 07.10.2013 N 64-ЗС). 

4. Выплата государственной (краевой) социальной стипендии производится один раз в 

месяц. 

5. Размер государственной (краевой) социальной стипендии определяется в КГБПОУ 

«Рубцовский медицинский колледж» самостоятельно, но не может быть меньше 

полуторакратного размера государственной (краевой) академической стипендии, 

установленного Постановлением Администрации Алтайского края от 24.03.2014 

№130 (с изм. от 30.01.2023 № 22).  

6. Социальная стипендия в обязательном порядке назначается студентам: 

1) являющимися детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, 

лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицами, 

потерявшими в период обучения обоих родителей или единственного родителя; 

2) являющимися детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, 

студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне; 

3) студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболеваний, 

полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий; 

4) из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по 

контракту на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, 

сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, 

предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и 

подпунктами «6» – «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 

года N53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе». 

5) государственная (краевая) социальная стипендия назначается также студентам, 

получающим государственную социальную помощь. 

7. Социальная стипендия выплачивается студентам, предоставившим уведомления и 

справки о назначенных пенсиях и социальных выплатах (федеральная социальная 

доплата к пенсии по случаю потери кормильца) из органов социальной защиты в 

течение 12 месяцев со дня предоставления в КГБПОУ «Рубцовский медицинский 

колледж». По уведомлениям и справкам о назначенных пенсиях и социальных 

выплатах, оформленными органами социальной защиты населения в каникулярный 

период (с 01.07.2024 по 31.08.2024) социальная стипендия назначается с 01.09.2024 по 

30.08.2025г. Студентам, предоставившим уведомления и справки о назначенных 

пенсиях и социальных выплатах в январе, феврале, марте апреле, мае, июне 

социальная стипендия назначается каждый месяц с момента подачи данных 

документов. 

8. Выплата государственной (краевой) социальной стипендии может приостанавливаться 

при наличии задолженности по результатам экзаменационной сессии и 

возобновляется после ее ликвидации с момента приостановления выплаты указанной 

стипендии. 

9. Нахождение студента в академическом отпуске, отпуске по беременности и родам, 

отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не является 

основанием для прекращения выплаты назначенной  обучающемуся государственной 

(краевой) социальной стипендии и основанием для отказа в назначении данной 

стипендии. 

10. Выплата государственной (краевой) социальной стипендии прекращается в случае: 

1) отчисления студента из образовательной организации; 

2) прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена. 

11. Выплата государственной (краевой) социальной стипендии прекращается с месяца, 

следующего за месяцем, в котором был издан приказ руководителя образовательной 

организации о прекращении ее выплаты. 

http://docs.cntd.ru/document/460187306


12. Студенты, получающие государственную (краевую) социальную стипендию, имеют 

право претендовать на получение государственной (краевой) академической 

стипендии на общих основаниях. 

 

VI. Другие меры социальной поддержки студентов, обучающихся в КГБПОУ 

«Рубцовский медицинский колледж» 

 

Краевым государственным профессиональным образовательным организациям выделяются 

дополнительные средства из краевого бюджета: 

1) на оказание единовременной материальной помощи нуждающимся студентам, 

поощрение обучающихся за участие в культурно-массовой и физкультурно-

оздоровительной работе образовательной организации в размере пяти процентов 

стипендиального фонда; 

2) для других форм социальной поддержки студентов в объеме месячного стипендиального 

фонда. 

1. Решение об оказании единовременной материальной помощи студентам краевой 

государственной профессиональной организации принимается руководителем данной 

организации на основании личного заявления студента с учетом мнения студенческой 

группы и студенческого совета соуправления в КГБПОУ «Рубцовский медицинский 

колледж». В исключительных случаях основанием для оказания единовременной 

материальной помощи студенту является: личное заявление студента, ходатайство 

заведующего отделением и приказ директора колледжа на основании протокола 

заседания стипендиальной комиссии.  

Единовременная материальная помощь оказывается студенту не чаще 1 раза в календарном 

году, в размере не более 5-ти государственных академических стипендий. 

2. Социальная поддержка в других формах оказывается студентам в порядке, 

устанавливаемом в КГБПОУ «Рубцовский медицинский колледж» в зависимости от 

материального положения студентов по согласованию со студенческим советом 

соуправления и оказывается в первую очередь: 

2.1. Студентам, нуждающимся в материальной помощи при тяжёлых заболеваниях, 

травмах, несчастных случаях, катастрофах, стихийных бедствиях, смерти и тяжелой 

болезни близких родственников; 

2.2. Студентам за активное участие в общественной жизни колледжа и работу в 

студенческом совете соуправления (членам студсовета); 

 за участие и особые успехи в научно-практических конференциях и олимпиадах в 

рамках колледжа, города, края, Российской Федерации; 

 за участие и достижения высоких результатов в общеколледжных, в городских, 

краевых и всероссийских соревнованиях по различным видам спорта; 

 за участие и победу в общеколледжных, городских, краевых, всероссийских 

интеллектуальных конкурсах, форумах и фестивалях; 

 за активное участие в добровольческих отрядах и волонтерском движении; 

2.3 Студенческим семьям, имеющим детей, пря условии, что оба родителя являются 

студентами колледжа; 

2.4 На оплату проезда и питания студентов для участия в конференциях, олимпиадах, 

конкурсах и т. п., в соответствии с приказами по колледжу. 

 3. Размер единовременной материальной помощи устанавливается от 1 до 5 стипендий в 

случаях техногенных катастроф, тяжелых заболеваний и несчастных случаях, 

премирование студентов в соответствии с п.2.2 и 2.3. производится в размере от 1 до 3 

государственных стипендий (по итогам семестра). 

 4. Старостам групп производится выплата 500 рублей ежемесячно. 

 5. Студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

выплачивается ежегодное пособие в размере трехмесячной стипендии на приобретение 

учебной литературы и письменных принадлежностей 



 6. Социальная поддержка студентов может оказываться за счет внебюджетных средств 

образовательной организации в порядке, установленном образовательной 

организацией 

VII. Заключительные положения 

 

1.При изменении действующего законодательства, нормативно-правовой базы и/или 

объемов бюджетного финансирования распределение стипендиального фонда, 

категории студентов, которым будет назначена стипендия, размеры стипендий могут 

быть изменены решением стипендиальной комиссии. 

2. Распределение стипендиального фонда и процедура назначения стипендий студентам 

осуществляется в соответствии с настоящим положением, согласовывается 

Педагогическим Советом, Студенческим советом соуправления и утверждается 

приказом директора колледжа 

3. Настоящее положение вступает в законную силу с момента утверждения приказом 

директора колледжа. 

 

 




